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Die zunehmende Auto-
matisierung von Produk-
tionsprozessen erfordert
immer mehr Fachkräfte
mit übergreifenden Qua-
lifikationen. Mechatroni-
ker/innen sind sowohl in
der Mechanik als auch in
der Elektronik zuhause.
Entscheiden Sie sich für
diesen Beruf, dann arbei-
ten Sie in der Montage
und Instandsetzung von
komplexen Maschinen,

Anlagen und Systemen.
Sie montieren die herge-
stellten Komponenten
und Anlagenteile, neh-
men die Anlagen in Be-
trieb und bedienen sie.
Hierzu gehören auch das
Messen und Prüfen der
Systeme und deren Kom-
ponenten. Zudem war-
ten und reparieren Sie
diese Anlagen.
Sie werden sich zuerst

mit den Grundlagen der

Metallverarbeitung und
der Elektrotechnik/
Elektronik befassen. Da-
nach steht das mechatro-
nische Gesamtsystem im
Mittelpunkt. Sie lernen
Regeleinrichtungen und
Steuerkreise einzustellen
und zu prüfen, Daten-
übertragungssysteme zu
installieren und An-
triebe, Getriebe und 
Kupplungen in Betrieb zu
nehmen. 

- handwerkliches Geschick
- technisches Verständnis
- körperliche Belastbarkeit

- Interesse für Chemie
Mathematik
Physik

Nach Ihrer Ausbildung be-
steht dann auch die Möglich-
keit zur Weiterbildung
zum/zur Wassermeister/in,
Industriemeister/in Rohrnetz

und Rohrbetrieb, Techni-
ker/in Fachrichtung Wasser-
versorgungstechnik oder
Techniker/in Fachrichtung
Umweltschutz.

Nach Ihrer Ausbildung be-
steht dann auch die Möglich-
keit zur Weiterbildung oder

eine Fortbildung zur Techni-
ker/in der Fachrichtung Auto-
matisierungstechnik.

Wir bilden aus - umwelttechnische Berufe mit Zukunft
Die Ausbildung zum Mechatroniker

Fachkraft für Wasserversorgungstechnik
Als Fachkraft für Wasser-
versorgungstechnik sor-
gen Sie dafür, dass jeder-
zeit hygienisch einwand-
freies Trinkwasser aus
der Leitung kommt. Dazu
betreiben und warten Sie
Anlagen, mit deren Hilfe
geeignetes Wasser ge-
wonnen wird, legen,
montieren und demon-
tieren Rohrleitungen,
warten und reparieren
Pumpen und Betriebsein-
richtungen. Sie nehmen
zur Eigenüberwachung

des Trinkwassers Proben,
bestimmen die Quali-
tätsparameter und be-
werten sie. Sie führen
Ihre Arbeiten selbststän-
dig auf der Grundlage
von technischen Unterla-
gen und Regeln sowie
Rechtsgrundlagen aus.
Sie beschaffen Informa-
tionen, planen und koor-
dinieren Ihre Arbeit. Da-
bei dokumentieren Sie
Ihre  Leistung und ergrei-
fen Maßnahmen zur
Qualitätssicherung, zur

Sicherheit, zum Gesund-
heits- und zum Umwelt-
schutz bei der Arbeit.
In Ihrem Arbeitsgebiet als
Fachkraft für Wasserver-
sorgungstechnik steuern
und kontrollieren Sie
technische Abläufe. Im
Einzelnen bedienen,
überwachen, inspizieren,
warten und reparieren
Sie die Anlagen der Was-
sergewinnung, -aufbe-
reitung, -förderung, 
-speicherung und -vertei-
lung.

- Trennen, Vereinigen, Spa-
nen und Reinigen von Ar-
beitsstoffen

- Demontieren und Montie-
ren von Rohrleitungen

- Messen, Steuern, Regeln
- Durchführung analytischer

Arbeiten
- Einsetzen, Pflegen und In-

standhalten von Arbeits-
und Betriebsmitteln

- Durchführen installations-
technischer Arbeiten an
Wasserversorgungsanla-
gen und deren Bedienung

- Kenntnisse zu rechtlichen
Regelungen der Wasser-
versorgung

für Schüler der Klassen 8 oder 9

Um einen ersten Einblick in die Versorgungswirt-
schaft zu gewähren, ermöglichen wir gern ein Schü-
lerpraktikum.
Haben Sie Interesse ?
Dann wenden Sie sich an unsere Personalabteilung
oder senden eine E-Mail an: 
personal@wasserwerke.net

- handwerkliches Geschick
- technisches Verständnis
- körperliche Belastbarkeit

- Interesse für Chemie
Mathematik
Physik

Ausbildungsschwerpunkte:

Voraussetzungen:

Voraussetzungen:

Weiterbildung:

Weiterbildung:

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre. Wir setzen einen Realschulabschluss voraus.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre. Wir setzen einen Realschulabschluss voraus.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie an:
Wasserwerke Westerzgebirge GmbH
Personalwesen
Frau Gabriele Seidel
Am Wasserwerk 14
08340 Schwarzenberg

Bewerben
Sie möchten in einem modernen, innovativen 
Unternehmen arbeiten? Dann bewerben Sie sich.

Bewerben sollten Sie sich schriftlich, mit:
- Bewerbungsschreiben
- Lebenslauf
- Lichtbild
- Halbjahres- und Jahreszeugnis der Klasse 9, Halbjahreszeugnis der Klasse 10 (bzw. bei

weiterführender Schulbildung die letzten aktuellen Zeugnisse einschl. Zeugnis der Kl. 10)

Praktikum

Ausbildungsschwerpunkte:

- Montage und Demontage
mechatronischer Systeme 

- der Umgang mit fertigen
Komponenten, die zu Sys-
temen zusammengefügt
werden

- Inbetriebnahme und In-
standsetzung der Systeme
und deren funktionelle Zu-
sammenhänge

- Anwenden der vorhande-

nen Qualitätsmanage-
mentsysteme

- Einhalten der Prozeduren
für die Freigabe der zu be-
arbeitenden Systeme

- systematisches Dokumen-
tieren von Materialien und
Komponenten

- Übergeben der Systeme
und Freigabe für die Benut-
zung

Unser Wasser ist unser Leben!
Wir sorgen dafür.

am 15.02 und 16.02.2006


